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Примітки 

до схеми організаційної структури ПрАТ "Запоріжзв'язоксервіс"  

 

 І.     Органи управління Товариства, структурні підрозділи Товариства, їх основні функції: 

  1 – акціонери ПрАТ "Запоріжзв'язоксервіс": ТОВ ВКФ «ГЮСС», Коміссаров Юрій Володимирович, Ганзіна Геннадій 

Олександрович - Загальні збори акціонерів ПрАТ "Запоріжзв'язоксервіс" є вищим органом Товариства, вирішують будь-які питання 

діяльності Товариства, крім тих, що віднесені до виключної компетенції Наглядової ради законом або статутом Товариства; 

    2 – Іщенко Олександр Григорович - здійснює управління поточною діяльністю Товариства (крім питань, що належать до 

виключної компетенції Загальних зборів та Наглядової ради); 
    3 – голова Коміссаров Юрій Володимирович, члени: Ганзіна Геннадій Олександрович, Гіріна Олена Сергіївна - є 

колегіальним органом, що здійснює захист прав акціонерів Товариства і в межах компетенції, визначеної статутом та законом, 

здійснює управління акціонерним Товариством, а також контролює та регулює діяльність директора; 

     4 – Проскурін Олег Васильович - забезпечує операційно-касову роботу у Товаристві; кураторство здійснюється 

директором Товариства – Іщенко Олександром Григоровичем; 

    5 – Величко Олена Антонівна - здійснює нагляд за поточною діяльністю Товариства; контроль за дотриманням 

законодавства та рішень органів управління Товариства; перевірку результатів поточної фінансової діяльності; аналіз інформації 

про діяльність Товариства; 

     6 – Петруль Микола Вікторович - організовує і координує роботу з охорони праці, здійснює контроль за дотриманням 

законодавства з охорони праці, впроваджує заходи щодо безпечних умов праці;  кураторство здійснюється директором Товариства 

– Іщенко Олександром Григоровичем; 

     7 – Козарик Юлія Ігорівна - вживає заходи щодо мінімізації ризиків, запобігає завданню збитків та виконує стратегії 
Товариства; кураторство здійснюється Наглядовою радою Товариства; 

     8 - Остапенко Наталія Сергіївна - здійснює (реалізацію) системи заходів щодо запобігання та протидії легалізації 

(відмиванню) доходів, одержаних злочинним шляхом, фінансуванню тероризму та фінансуванню розповсюдження зброї масового 

знищення; 

      9 – начальник відділу – Остапенко Наталія Сергіївна - забезпечує своєчасний розгляд і належне вирішення в Товаристві 

питань, що пов’язані з проведенням фінансового моніторингу, ефективного функціонування внутрішньої системи запобігання та 

протидії легалізації (відмиванню) доходів, одержаних злочинним шляхом, фінансуванню тероризму та фінансуванню 

розповсюдження зброї масового знищення; кураторство здійснюється директором Товариства – Іщенко Олександром 

Григоровичем; 

      10 – Гнідой Олексій Володимирович -  забезпечує та контролює правову роботу у Товаристві; кураторство здійснюється 

директором Товариства – Іщенко Олександром Григоровичем; 
                11 – начальник відділу – Леушин Андрій Миколайович – організовує роботу юридичного відділу Товариства, забезпечує 

додержання законності в діяльності Товариства, забезпечує захист правових інтересів Товариства;  

     12   - Бекіш Вячеслав Федорович - забезпечує діяльність інформаційно-обчислювального центу, впроваджує та 

забезпечує автоматизовану обробку інформації; кураторство здійснюється директором Товариства – Іщенко Олександром 

Григоровичем; 

       13 –  відділ очолює технічний директор – Бекіш Вячеслав Федорович - забезпечує впровадження в Товаристві політики 

з питань інформатизації; розроблення та здійснення заходів щодо впровадження інформаційних технологій у процеси управління 

Товариства та забезпечення їх сталого функціонування; 

       14 - Демченко Юлія Миколаївна - здійснює організацію бухгалтерського обліку господарсько-фінансової діяльності та 

контроль за ощадливим використанням матеріальних, трудових і фінансових ресурсів, схоронністю власності Товариства; 

        15 – начальник сектору – Ларцева Олена Миколаївна – забезпечує здійснення операцій з проведення та оформлення 

переказу коштів без відкриття рахунку в національній валюті України; 
                   16 – бухгалтерію очолює головний бухгалтер – Демченко Юлія Миколаївна - ведення бухгалтерського обліку фінансово-

господарської діяльності Товариства, складання звітності, забезпечення ефективного, результативного і цільового використання 

коштів  Товариства, відображення в документах достовірної та повної інформації про господарські операції і результати діяльності 

та фінансовими і матеріальними (нематеріальними) ресурсами; кураторство здійснюється директором Товариства – Іщенко 

Олександром Григоровичем; 

          17 - Петруль Микола Вікторович - організовує управління формуванням, використанням та розвитком персоналу; 

забезпечує роботу по безпеці діяльності, захисту інформації у Товаристві; кураторство здійснюється директором Товариства – 

Іщенко Олександром Григоровичем; 

          18 – начальник відділу – Петруль Микола Вікторович – забезпечує роботу по безпеці діяльності у Товаристві; 

          19 – сектор підпорядковується начальнику служби безпеки – Петруль Миколі Вікторовичу -  організаційно-технічне та 

інформаційне забезпечення роботи Товариства, підбір та створення кадрового ресурсу Товариства. 
 


